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МЭРИЯ ГОРОДА МАГАДАНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

[bookmark: _GoBack]от 24.10.2025 № 4213-пм

 г. Магадан


О внесении изменений в положение об оплате труда
работников муниципального казенного учреждения «Управление по делам
гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям мэрии города 
Магадана», утвержденное постановлением мэрии города Магадана 
от 17 августа 2017 г. № 2627


В целях повышения благосостояния работников муниципальных               учреждений города Магадана, приведения муниципальных правовых актов в       соответствие с действующим законодательством, руководствуясь разделом VI Трудового кодекса Российской Федерации,  Федеральным Законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлениями мэрии города   Магадана от 28 февраля 2017 г. № 574 «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Магадана», от 10 октября 2025 г. № 3973-пм «Об увеличении оплаты труда отдельных  категорий работников муниципальных учреждений города Магадана», статьями 35.1 и 45 Устава   муниципального           образования «Город Магадан», мэрия города Магадана  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление мэрии города Магадана от 17 августа 2017 г. № 2627 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям мэрии города Магадана» следующие изменения:
1.1. Заменить в преамбуле слова «Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» словами «Федеральным законом от 20 марта 2025 г. № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти».
1.2. Дополнить приложение № 2 «Перечень видов выплат                         компенсационного характера, применяемых при оплате труда работников МКУ «УГОЧС мэрии г. Магадана» пунктом 4 следующего содержания:
«4. За выполнение работы по наставничеству в сфере труда работникам устанавливается выплата в размере до 10 % к окладу (должностному окладу).
Выплаты за работу по наставничеству в сфере труда устанавливаются с учетом положений статьи 351.8 Трудового кодекса Российской Федерации.». 
1.3.  Изложить приложение № 1 в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.
3.  Действие пункта 1.3 распространяется на регулируемые                       правоотношения, возникшие с 1 октября 2025 года.


 

И.о. главы муниципального образования
«Город Магадан», мэра города Магадана		                                                                                                      А. Малашевский
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