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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению мэрии
города Магадана
[bookmark: _GoBack]от 22.11.2024 № 4120-пм 



	
	Приложение № 6

	
	к Положению
об оплате труда руководителей муниципальных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре, спорту и туризму мэрии города Магадана, их заместителей и главных бухгалтеров



ПРЕДЕЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ 
соотношения среднемесячной заработной платы руководителей 
учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений 
1.1. Установить для муниципального автономного учреждения «Спортивный комплекс «Металлист» предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителя и среднемесячной заработной платы работников учреждения (без учета заработной платы руководителя, его заместителя) в размере:  
	Предельный размер соотношения средней заработной платы 

	руководителя и  работников учреждения 
	заместителя руководителя и работников учреждения 

	3,0 
	2,7 


1.2. Установить для муниципального автономного учреждения «Спортивно-оздоровительный комплекс «Снежный» предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителя и среднемесячной заработной платы работников учреждения (без учета заработной платы руководителя, его заместителя) в размере:  
	Предельный размер соотношения средней заработной платы

	руководителя и  работников учреждения
	заместителя руководителя и работников учреждения
	главных бухгалтеров и работников учреждений

	3,0
	2,7
	2,4



1.3. Установить для остальных муниципальных учреждений, подведомственных комитету, предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) в размере:  
	Диапазон штатной численности, единиц 
	Предельный размер соотношения средней заработной платы 

	
	руководителей  и работников учреждений 
	заместителей руководителей, главных бухгалтеров и работников учреждений 

	до 50 
	2 
	1,8 

	51-100 
	2,5 
	2,3 
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